PLAN D'ACTION 2026-2027-2028
comité de pilotage du Systéme alimentaire territorial du Granit

ENJEU 1. Accessibilité a la nourriture

Orientation 1.1 : Favoriser I'acceés a la nourriture dans toutes les municipalités et pour tous
Stratégie Moyens

1.1.1. Stratégie

Collaborer au développement de stratégies d'approvisionnement d'aliments dans
toutes les municipalités 1.1.1.1  |Accompagner les partenaires pour étudier les besoins et les opportunités

1.1.2. Stratégie

. . ) ) . ) . 1.1.2.1 Sensibiliser et échanger des informations avec les municipalités identifiées
Collaborer a développer des solutions adaptées aux déserts alimentaires(faible — —— = - -
acces aux aliments) Accompagner les municipalités, en situation de désert alimentaire, dans la recherche de moyens de
1.1.2.2 |distribution d'aliments

Orientation 1.2 : Favoriser I'accés économique a la nourriture dans toutes les municipalités et pour tous

1.2.1. Stratégie

Collaborer au développement et & la pérennité de moyens permettant 'accés a |1.2.1.1. |Accompagner les partenaires du milieu dans la recherche de solutions adaptées
des aliments a faibles colts 1.2.1.2 |Poursuivre la réflexion avec la CDC et les partenaires au sujet de I'écosystéme de l'aide alimentaire du Granit

1.2.2. Stratégie

1.2.21 Collaborer avec la communauté SAT pour cibler un projet
1.22.2 Elaborer un projet,en partenariat avec la communauté SAT
1.2.2.3 Mettre a profit le soutien du FQIS

Concerter les partenaires pour la réalisation d'un projet favorisant I'accés aux
aliments a des gens pouvant vivre une situation d'insécurité alimentaire

ENJEU 2. Etablissement d'une gouvernance pérenne de la démarche SAT

Orientation 2.1 : Consolider la gouvernance

Stratégie Moyens

2.1.1. Stratégie

Maintenir une représentation de la démarche du SAT dans les tables de concertations sectorielles ou
intersectorielles, notamment au comité PDZA et a la table des partenaires en développement des
Susciter 'engagement des partenaires de la MRC et de la région estrienne 21.1.1 |communautes.

2.1.1.2 |Saisir les opportunités de participation a des tables intersectorielles

2113 Evaluer et ajuster le mode de fonctionnement du comité stratégique

2.1.2. Stratégie

Maintenir un organisme porteur et fiduciaire pour le comité de pilotage 2.1.2.1 | Définir le role du I'organisme porteur et fiduciaire

2.1.3 Stratégie

2.1.3.1 |Sensibiliser et engager les partenaires a contribuer au soutien financier

Maintenir une ressource de coordination du comité de pilotage SAT = — — —
2.1.3.2  |Activer le comité financement du comité stratégique, au moment opportun

Orientation 2.2 : Mettre a profit I'expertise de la démarche du SAT

2.2.1. Stratégie

2.2.1.1  |Poursuivre le plan de communication établi

Soutenir la communauté dans la compréhension du concept de développement 2.2.1.2 |Saisir les opportunités de présentations lors d'activités déja organisées par les partenaires
du systéme alimentaire territorial et des possibilités de contribution de chacun 2.2.1.3 |Mise a jour du portrait du SAT aux 2 ans 2026+2028

2.2.2. Stratégie

Partager les apprentissages issus des projets pilotes, lac a I'épaule et comités de travail auxquelles le comité
2.2.21 |acollaboré

Transmettre les connaissances du comité de pilotage du SAT 2.2.2.1 |Accepter les invitations de témoignage et de collaboration a I'extérieur de la MRC
2.2.2.3 |Mettre a profit les apprentissages acquis hors MRC aux bénéfices de notre territoire
2.2.2.4 |Développer un outil d'évaluation de I'état de certains enjeux du SAT

2.2.3 Stratégie

Appuyer les organismes lors de dépét de dossiers pour des appels a projets ou
demandes de financement 2.3.1 Promouvoir la planification stratégique alimentaire territoriale(plan d'action)

‘




ENJEU 3. Optimisation des 5 secteurs d'activités: Production, transformation, distribution, consommation,
valorisation des matiéres résiduelles

Orientation 3.1 : Favoriser I'autonomie alimentaire territoriale

Stratégie Moyens

3.1.1. Stratégie

Sensibiliser les partenaires, notamment les élus, & la sécurité alimentaire Deve_lopper la comprehen5|on des élus et des décideurs de ce qu'est la sécurité alimentaire et de leurs
3.1.1.1 |contributions possibles

3.1.2. Stratégie

Soutenir les initiatives mises en place sur le territoire 3.1.2.1 |Collaborer & documenter et promouvoir les facteurs de réussite et de pérennité d'initiatives

3.1.3. Stratégie

Contacter I'agent de développement de la MRC pour évaluer les collaborations possibles entre le comité de
3.1.3.1 |pilotage SAT et les politiques PFM et MADA

3.1.3.2 |Soutenir la compréhension des bienfaits du développement d'habiletés alimentaires pour tous les ages.
3.1.3.3 |Accompagner les partenaires a identifier des moyens d'animer des ateliers d'apprentissages alimentaires
3.1.3.4 |Collaborer a I'implantation d'activités de développement d'habiletés alimentaires pour tous les ages.

Favoriser les apprentissages alimentaires: production, transformation et
revalorisation

3.1.4 Stratégie

. X . . L X 3.1.4.1 |Faire connaitre les initiatives qui ont contribuées a développer la production d'ici et ailleurs.
Stimuler et soutenir la production citoyenne, organisationnelle et collective (non

commerciale) 5142 Afco;npagner les partenaires du milieu dans la recherche et la mise en oeuvre de solutions adaptées a leur
1.4 situation.

3.1.5 Stratégie

3.1.5.1 |Poursuivre la représentation du comité de pilotage au comité PDZA et a son comité alimentation de proximité

S'arrimer au secteur de la production et transformation (commerciale
! Y ! productl =R ) 3.1.5.2 |Contribuer a des initiatives découlant du PDZA de la MRC du Granit en lien avec le développement du SAT.

Orientation 3.2 : Développer la pensée systémique de la communauté

3.2.1. Stratégie

3.2.1.1 |Créer des occasions de rencontres, d'échanges et de maillage des secteurs d'activité du SAT
Soutenir la compréhension de la pensée systémique 3.2.1.2 |Organiser un Forum SAT dans la MRC du Granit d'ci la fin de I'année 2027
3.2.1.3 |Poursuivre la démarche de développement d'outils d'arrimage des actions des partenaires

3.2.2. Stratégie

3.2.2.1 |Poursuivre de développement du porte-folio nourricier nourrirlegranit.com

Renseigner la communauté au sujet des programmes d'accompagnement et de financement en lien avec le
3.2.2.2 |développement du SAT

Partager des outils de soutien au développement du SAT



http://nourrilegranti.com/

